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№ 
п/п Зміст роботи Термін 

виконання Відповідальний

1.
І. Організаційні питання

Аналіз стану охоплення обов’язковою атестацією у 2023- 
2024 навчальному році працівників Закладу Дошкільної
Освіти №20 відповідно до нового Положення про 
атестацію педагогічних працівників

до 14.09.2023р. Голова 
атестаційної 
комісії 
Светлічна О.В.

2. Ознайомлення членів комісії з наказом про створення 
атестаційної комісії

до 18.09.2023р. Г олова 
атестаційної 
комісії 
Светлічна О.В.

3. Складання строків проведення атестації педагогічних 
представників

вересень 2023р. Секретар

4. Засідання атестаційної комісії:
1. Атестація педагогічних працівників за новим 

Положенням про атестацію педагогічних 
працівників (наказ Міністерства освіти і науки 
України від 09 вересня 2022року №805).

2. Затвердження списків педагогічних 
працівників, які підлягають черговій атестації; 
строків проведення їх атестації; графіка 
проведення засідань атестаційної комісії, форм 
оцінювання професійних компетентностей 
педагогічних працівників.

3. Визначення строку та адреси електронної 
пошти для подання педагогічними 
працівниками документів (у разі подання в 
електронній формі)

09.10.2023 Атестаційна 
комісія

II Індивідуальна робота вересень-жовтень 
2023р.

1. Оформити інформаційний стенд з питань атестації. 20.10.2023 Секретар

2. Консультування щодо проведення атестації за новим 
Положенням про атестацію педагогічних працівників.

протягом року Кіян Л.М.

3. Проведення співбесід з актуальних питань реформування 
освіти, нових педагогічних технологій, підвищення 
кваліфікації.

протягом року Кіян Л.М.



4. Засідання атестаційної комісії (за потреби)
1. Затвердження окремого списку педагогічних 

працівників, які підлягають позачерговій 
атестації; визначення строків проведення їх 
атестації; внесення змін до графіка засідань у 
разі потреби.

19.12.23 Атестаційна 
комісія

III. Професійна діяльність педагогічних працівників
закладу

Протягом року

1. Вивчити практичний досвід осіб, які атестуються:
- відвідати та проаналізувати заняття та інші форми 

роботи з дітьми;
- проаналізувати динаміку досягнень дітей;
- ознайомитися з інформацією про участь педагогічних 

працівників у роботі педагогічного інтенсиву, 
фахових конкурсах тощо;

- ознайомитися з навчальною документацією щодо 
виконання педагогічними працівниками своїх 
посадових обов’язків.

3 16.10. 2023 по
01.03.2024

Члени атестаційної 
комісії

4. 3 метою об’єктивної оцінки результативності професійної 
діяльності вихователів, розглянути документи, які на 
думку працівника свідчать про педагогічну майстерність 
та/або професійні досягнення, переглянути наочні 
посібники та дидактичний матеріал, виготовлений ними 
за період атестації.

Січень-лютий Члени атестаційної 
комісії.

3. Засідання атестаційної комісії.
1. Оцінювання професійних компетентностей 

педагогічного працівника відповідно до вимог 
8,9 розділу І Положення про атестацію 
педагогічних працівників з урахуванням його 
посадових обов’язків і вимог професійного 
стандарту.

08.02.2023р. Атестаційна 
комісія

IV. Узагальнення матеріалів.

1. Надання консультативно-методичної допомоги щодо 
оформлення та систематизації атестаційних матеріалів.

до 12.03.2024р. Кіян Л.М.

2. Засідання атестаційної комісії.
1. Відповідність займаній посаді: присвоєння 

кваліфікаційної категорії.
2. Підсумки роботи атестаційної комісії закладу.

25.03.2024р. Атестаційна 
комісія

3. Видання наказу про результати проведення атестації 
педагогічних працівників у 2023-2024 навчальному році.

25.03.2024р. Голова 
атестаційної 

комісії 
Светлічна О.В.

4. Підготовка звітних матеріалів за наслідками атестації в 
управління освіти Олександрійської міської ради.

До 29.03.2024 Секретар


